Fiche Technique: formation infolog wms

Objectifs de la formation

¢ Renforcer la maitrise des systémes de gestion d'entrep6t Infolog WMS.
e Optimiser la gestion des stocks, flux logistiques et opérations d’entrepét.
e Garantir conformité aux normes marocaines et internationales.

e Développer des compétences adaptées aux secteurs industrie, BTP, logistique portuaire et zones
franches.

o Assurer la performance industrielle et la pérennité des contrats locaux et internationaux.

e Former a la configuration, utilisation et paramétrages avancés du logiciel.

Population cible

Professionnels de la logistique, gestion d’entrepdt et systémes d’information.

Responsables logistiques, chefs d’équipes, magasiniers chantier (secteurs industrie, BTP, portuaire).

Techniciens et informaticiens en charge de la gestion WMS.

Groupes de 8 a 12 participants pour garantir un suivi personnalisé.

Personnes ayant une expérience de base en informatique et process logistiques.

Durée de la formation

Format Durée Description Avantages
Présentiel en . Sessions intensives avec Immersion totale, interaction
3 jours (21 heures) : . .

centre ateliers pratiques directe
Intra-entreprise . Formation personnalisée au Adaptation aux process et

. 4 jours modulables ; T N
sur site contexte client optimisation codts
A distance (e- Modules en ligne + 2 Formation asynchrone avec Flexibilité horaire, multimodalité
learning) sessions visio tutorat visio géographique

Programme de la formation

Maitrise des fonctions clés et paramétrages du systéme

e Configuration initiale : codifications articles, gestion des emplacements.
e Contréle des flux entrants et sortants, seuils d’alertes personnalisés.

¢ Automatisation des processus et gestion des stocks en temps réel.

Application aux scénarios pratiques et gestion des flux logistiques

» Etude de cas locaux : réception, préparation, réapprovisionnement.

¢ Gestion des inventaires tournants adaptée au contexte casablancais.



¢ Intégration des bonnes pratiques opérationnelles.

Suivi des performances et reporting analytique

o Utilisation des tableaux de bord personnalisés.
¢ Identification des indicateurs clés (KPI) et axes d’amélioration.

o Facilitation de la prise de décision stratégique.

Place de la formation dans un cursus digital global

¢ Intégration avec ERP, TMS et modules avancés de tragabilité.

¢ Base solide pour la transformation digitale en supply chain.

La formation inclut une évaluation rigoureuse (QCM, épreuve pratique) et délivre une attestation valorisée pour

la reconnaissance professionnelle locale.
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