Fiche Technique: formation IA juridique

Objectifs de la formation

e Maitriser les enjeux juridiques liés a l'intelligence artificielle.

 Evaluer les impacts juridiques et anticiper les risques de I'lA.

e Accompagner la mise en conformité réglementaire des systémes IA.

e Comprendre et appliquer les obligations légales et éthiques (RGPD, Al Act, etc.).

o Développer des compétences pratiques via études de cas et audits.

e Sécuriser l'intégration de I'l|A dans les processus juridiques d’entreprise.

Population cible

e Juristes, avocats, et responsables conformité.

Acteurs du secteur juridique en entreprise.

Professionnels souhaitant intégrer I'lA dans leur fonction juridique.

Organisations nécessitant un cadre Iégal rigoureux pour 'lA.

Groupes de 8 a 12 participants pour un apprentissage optimal.

Durée de la formation

Format Durée Modalités
Présentiel Intra- L Sessions dédiées sur site ou
. 3abjours
entreprise en centre
Présentiel Inter- 4 Sessions groupées en
. jours .
entreprises centre ou salle partenaire
Blended (Mixte 3 jours + 8h e- Modules en ligne + ateliers
présentiel / e-learning) learning pratiques

Programme de la formation

Avantages

Personnalisation maximale, mises
en situation spécifiques

Networking, diversité des cas, colt
réduit

Flexibilité horaire, consolidation des
acquis

Fondamentaux du cadre réglementaire et éthique de I'intelligence artificielle

¢ Introduction aux textes clés (RGPD, Al Act, normes internationales).

¢ Obligations de transparence et protection des données.

e Enjeux éthiques et impacts juridiques sectoriels.

Gestion des risques et responsabilité juridique des systémes IA

e Responsabilités civile, pénale et administrative.
¢ Analyse de cas réels et contractualisation adaptée.

e Outils d’audit juridique et conformité.



Conformité des données et contréle des algorithmes
e Garantir conformité dans collecte et traitement des données.

¢ Certification des modéles IA et transparence algorithmique.

e Préparation aux audits externes.

Accompagnement a la mise en conformité et audits réglementaires
e Préparation aux audits juridiques liés a 'lA.
 Elaboration de plans d’action conformes.

e Rédaction des rapports et formation continue du personnel.

Cas pratiques spécifiques et retours d’expérience sectoriels
» Etudes de cas adaptés aux secteurs (finance, santé, télécom).
e Simulations d’interventions juridiques sur projets IA.

e Consolidation par exercices opérationnels.

La formation est congue pour des groupes réduits (8-12 participants), favorisant 'interaction et des cas
pratiques adaptés a chaque entreprise.
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