
Fiche Technique: Formation des Formateurs à Marrakech

Objectifs de la formation

Maîtriser les techniques pédagogiques modernes pour adultes en milieu professionnel

Concevoir des programmes de formation adaptés aux besoins de l'entreprise

Développer aisance à l'oral et gestion de groupes hétérogènes

Améliorer la qualité et l'efficacité des formations internes

Évaluer les acquis des apprenants avec des outils conformes aux normes

Assurer un cycle complet de formation : conception, animation, évaluation

Population cible

Responsables formation, qualité et experts techniques

Professionnels de la sécurité et prévention souhaitant transmettre les bonnes pratiques

Formateurs débutants ou souhaitant actualiser leurs méthodes

Entreprises locales et multinationales implantées à Marrakech

Durée de la formation

Format Description

Standard présentiel 5 jours consécutifs, total 35 heures, immersion complète

Modalités modulaires Blended learning, sessions réparties, e-learning + ateliers

Organisation Intra-entreprise ou inter-entreprises selon besoin

Programme de la formation

Le programme s’articule autour de modules complémentaires :

Introduction à la pédagogie adulte

Principes clés et adaptation des méthodes

Conception pédagogique

Élaboration d’un programme et choix des supports

Techniques d’animation

Gestion de groupe, communication verbale et non-verbale

Outils digitaux

Utilisation des outils digitaux et supports multimédias



Évaluation des acquis

Construction de QCM et évaluation pratique

Gestion des situations difficiles

Motivation des apprenants et gestion de conflits

Aspect réglementaire et qualité

Démarches qualité et conformité réglementaire marocaine

Le programme intègre des ateliers pratiques et un suivi personnalisé par des experts en formation
professionnelle.
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